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EMBAUCHE D’UN NOUVEAU DIRECTEUR GENERAL

Nous avons le grand plaisir de vous annoncer I’entrée en poste d’'un nouveau directeur général
au SPBQ, M. Pierre-Luc Gaudreault: une décision votée a l'unanimité par les membres du
conseil d’administration du SPBQ.

M. Gaudreault est un jeune homme dynamique, bilingue et titulaire
d'un baccalauréat en administration de I'Université du Québec a
Chicoutimi avec spécialité en gestion des ressources humaines. Il
complete actuellement a temps partiel une maitrise en administration.

M. Gaudreault est a l'emploi de I'UPA (Union des Producteurs
Agricoles) depuis environ 1 an, ou il a pu démontrer ses capacités sur
des projets comme la mise en place du projet de coopérative de
remplacement agricole « Le Relait», ainsi que des services-conseil
aupres du conseil d’administration de la coopérative « La Halte ». Il a
auparavant développé des compétences en développement organisationnel, gestion des
ressources humaines, gestion financiere, gestion évenementielle et service a la clientele dans
les domaines de 'hétellerie, de la restauration et du tourisme.

Notre nouveau DG conservera un lien d’emploi avec I'UPA, et nous croyons que ce
rapprochement avec I'Union favorisera une synergie de travail, 'acces a divers services ainsi
que la mise en place d'une organisation plus structurée et professionnelle. Sa présence
physique sera partagée entre le bureau de I'UPA a Jonquiére et le bureau du SPBQ a Dolbeau-
Mistassini avec une certaine flexibilité selon les besoins (et selon le contexte pandémique).

Bienvenue et bon succes a Pierre-Luc !! Ce ne sont pas les défis qui manquent au SPBQ ©
MISE EN PLACE D’UN PLAN STRATEGIQUE DU SPBQ

Autre bonne nouvelle : les membres du CA du SPBQ ont adopté a 'unanimité une résolution
pour I'élaboration d’un plan stratégique. A noter que le dernier plan stratégique du SPBQ datait
de 2014. Ce plan aura pour objectif d’augmenter I'efficacité d’exécution du SPBQ. Pour cela, on
doit définir et prioriser les actions sur divers dossiers, en lien avec les membres et les
ressources disponibles, tout en tenant compte des contraintes et opportunités.

Nous avons retenu les services du groupe conseil Forest Lavoie Conseil pour la coordination
des différentes activités liées a I'élaboration du plan. Afin d’en assurer la réussite, une de ces
activités inclura un sondage fait aupres des membres du SPBQ. Cette consultation vous sera
acheminée vers la fin du mois de janvier 2022 et nous présenterons un état d’avancement du
plan stratégique lors de la prochaine AGA qui aura lieu en avril 2022.
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